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Till Industrikommittén                                         

 
 
Viljeinriktning om Teknikcollege från de samverkande kommunerna Kungälvs kommun, 
Stenungsunds kommun och Tjörns kommun = Norra Noden  
 

      Ovanstående kommuner ansöker om certifiering som Teknikcollege. Samtliga kommuner ingår i    
 samverkansområdet Göteborgsregionens kommunalförbund, GR, som certifierats som regionalt                   
 Teknikcollegeområde. 

      De tre ansökande kommunerna går under namnet Norra Noden. 
      Utöver denna gemensamma viljeinriktning lämnar respektive kommun in en ansökan. 

 
 För Norra Noden kommer det kommungemensamma Teknikcollegerådet Norra Noden att  

      ansvara för de 4 gemensamma frågorna i viljeinriktningen: 
      1) handledarutbildning 

2) kompetensutveckling  
3) nätverk för flickor 
4) kvalitetssäkring 
 
Viljeinriktning för de samverkande kommunerna: 
 
 1 Gemensam handledarutbildning för arbetsplatsförlagt lärande 
En särskild grupp är tillsatt för Norra Noden som kommer att arbeta med frågor rörande 
gemensam handledarutbildning för Teknikcollege för samtliga tre kommuner. I denna 
ingår en skolledare och en lärare från respektive kommun samt en näringslivsrepresentant 
gemensam för alla tre kommunerna.  
 
Sammankallande är Tjörns kommun. Gruppen startar sitt arbete under vårterminen 2009. 
Sammansättning: 
Malin Haugen, rektor UCT Tjörn 
Gunilla Eek, lärare, UCT Tjörn 
Stig-Åke Ramberg Getinge Skärhamn AB 
Gunilla Forssell, rektor Nösnäsgymnasiet i Stenungsund 
Larry Bloom, lärare Nösnäsgymnasiet i Stenungsund 
Maria Lissmatz, rektor Mimers Hus Väst i Kungälv 

http://www.tjorn.se/2.47487f5107ec8ecd1480000.html
http://www.stenungsund.se/


Jan Helander, lärare Mimers Hus Väst i Kungälv 
 

      2 Gemensamt kompetensutvecklingsprogram 
En särskild grupp är tillsatt för Norra Noden som kommer att arbeta med frågor rörande 
kompetensutveckling, inledningsvis främst inom området kemi/kemiteknik. Detta arbete ska 
integrera hållbar utveckling i samverkan med närliggande högskolor, såsom Chalmers Tekniska 
Högskola, Högskolan Väst och industrin.  
 
Vår tanke är att denna grupps uppdrag framöver skall utökas till att gälla också andra 
kompetensutvecklingsområden. I gruppen ingår en representant från Chalmers, en skolledare 
och en lärare från respektive kommun samt en näringslivsrepresentant som är gemensam för de 
tre kommunerna. 

 
Chalmers är sammankallande. Gruppen startar sitt arbete under vårterminen 2009. 
Sammansättning:  
Krister Ström, Chalmers, sammankallande 
Hege Irene Witthof, AkzoNobel 
Kenneth Ardehed, rektor Nösnäsgymnasiet i Stenungsund 
Ronnie Ståhle, lärare Nösnäsgymnasiet 
Maria Lissmatz, rektor Mimers Hus Väst i Kungälv 
Jan Helander, lärare Mimers Hus Väst i Kungälv 
Malin Haugen, rektor UCT Tjörn 
Åke Jonasson, lärare UCT Tjörn 
 

       3 Kommunövergripande nätverk för flickor inom tekniksektorn.  
En särskild grupp är tillsatt för Norra Noden som kommer att arbeta med frågor rörande flickor 
och teknik. I denna ingår kvinnliga representanter från näringslivet samt kvinnliga elever från 
gymnasieskolan och grundskolan. Gruppen startar sitt arbete vårterminen 2009.  
 
Huvudmotivet är att försöka stödja de flickor som har valt teknikinriktade utbildningar 
genom att bland annat låta dem lära känna kvinnliga förebilder. Denna grupp bör även 
delta vid information till grundskoleelever för att intressera fler flickor att läsa 

 teknikinriktade utbildningar. Tanken är också att gruppen skall diskutera alternativa arbetssätt 
och innehåll i tekniska utbildningar. 
 Representanten från petrokemiska industrin är sammankallande. Gruppen startar sitt arbete      
 under vårterminen 2009. Målsättningen är att 15 elever deltar i nätverket efter ett år. 
 
Ansvariga för nätverket: 
Ingela Frössling, Ineos 
Ingrid Schollin, Akzo Nobel 

 
      4 Gemensamt kvalitetssäkringsprogram. 

Rådet för Teknikcollege Norra Noden kommer att arbeta med kvalitetssäkring av verksamheten 
inom Teknikcollege Norra Noden. Detta arbete kommer att utgå från de tio gemensamma 
kvalitetskriterierna från Industrikommittén, och de fyra särskilda viljeinriktningar som finns för 
Teknikcollege Norra Noden.   
 
Detta arbete ska koordineras med de riktlinjer som finns för det regionala Teknikcollegerådet. 
 



Två representanter från respektive kommun, en från utbildning och en från näringslivet, deltar i 
det regionala Teknikcollegerådet, vilket är viktigt för arbetet med att kvalitetssäkra 
överbryggningsarbetet lokalt - regionalt.       
 
 
 Styrning av Teknikcollege Norra Noden   
Teknikcollegerådet för Norra Noden har som uppdrag att särskilt följa upp och besluta i frågor 
som rör:  
- de 10 gemensamma kvalitetskriterierna för Teknikcollege 
- de fyra viljeinriktningspunkterna för Teknikcollege Norra Noden 
- nya viljeinriktningar utöver de fyra redan angivna 
- arbetsplatsförlagt lärande 
 
Sammansättning:  
Mats Salomonsson, utbildningschef Perstorp, näringslivsrepresentant Stenungsund 
Mia Asplund, HR Manager, BIS Production Partner AB (BPP) 
Martin Tonsjö, näringslivsrepresentant från Kungälv 
Kenneth Hermansson, näringslivsrepresentant från Tjörn 
Krister Ström, Chalmers  
Gunilla Forssell, rektor Nösnäsgymnasiet i Stenungsund 
Malin Haugen, rektor UCT Tjörn 
Maria Lissmatz, rektor Mimers Hus Väst i Kungälv 
 
(1 representant från Chalmers, 4 näringslivsrepresentanter, varav 2 från Stenungsund, samt 1 
samt en skolledare från varje kommun) 
Näringslivet innehar ordförandeposten. Ledamöterna är valda på tre år med överlappning 
 
Teknikcollegerådet Norra Noden sammanträder minst en gång per termin. 
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Kungälvs kommun              Tjörns kommun                   Stenungsunds kommun 
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